
 

 حصہ دوم

 )ایس آر او(

 

ن

 

 ش
ی کی
ی ف

 

ٹ

 قانونی نو

ِ پ اکستان

ت

 حکوم

 ریز  انڈ  اکس  ینج  میشن  آ  پ اکستانسکیو

 ۲۱۰۲  دسمبر ۲ اسلام اپٓ اد 

 )  اہم اطلاع                                      

 

ن

 

 ش
ی کی
ی ف

 

ٹ

 (نو

 ۳۲کی دفعہ (XLII 1997) ۰۹۹۱ریز  انڈ  اکس  ینج  میشن  آ  پ اکستان اکٹ :۔  سکیو۲۱۱۲(/۰)۰۱۰۱ایس آر او       ۔

 (۰)کی ذیلی دفعہ۲۱۱کی دفعہ (XLVII of 1984)۰۹۰۳ کمپنیز ارٓڈیننس‘ کی شق)بی( کے ساتھ ملا کر پڑھتے ہوئے 

روئے کار لاتے ہوئے   کی منظوری سے مندرجہ سیکوریز  انڈ  اکس  ینج  میشن  آ  پ اکستان نے وفاقی ‘کے اختیارات کو ب 

ت

حکوم

ائع  ۲۱۱دفعہ انہی ضوابط کو ‘ذیل قواعد جاری کئے ہیں 

 

 تھا۔ کیا گیا بھی کے مطابق ش

 مختصر عنوان اور اغٓاز ؛۔ .1

 کہا جائے گا ۔ ۲۱۱۲کمپنیزقواعد /ی  رکنی ممبران قواعد  کو سنگل  (１)

افذالعمل ہوں گے۔ (２)

 

 یہ قواعد فوری طور پر پ

 ؛لاگو ہوں گے مندرجہ ذیل پریہ قواعد (３)

.a        اور ؛گئی ہو دی  کمپنی کے تشکیلی  رکنی جو کہ بطور ای  کمپنی 

.b       کے تقاضوں کی قواعد  نہوں اورازائد ممبر سے  ای  کے جس ،  کمپنی نجیکوئی ، سے محدودکے حساب حصص

 میں تبدیل ہو گئی ہو ؛ ی  رکنی کمپنی تعمیل کے بعد 

 

 



 

 تشریحات:۔ .2

ا موافق نہ ہو ؛اس اکٹ   (１)

 

 کوئی چیز سیاق وسباق اور موضوع کے پ

ت

  ی
 

 میں ج

.a    ’’ریکٹر  متبادل

 

رد ڈاب

 

ام

 

رد  ای  مراد سے‘‘پ

 

رد ف

 

ام

 

  رکن کی  واحدسنگل ممبر /ہے جو کہ پ

 

 سےجان

ریکٹر کی عدم 

 

رد ڈاب

 

ام

 

ریکٹر کے طور پر کام موجودگی پ

 

رد ڈاب

 

ام

 

رد کیا گیا ہو؛ میں پ

 

ام

 

 کرنے کے لئے پ

              .b   ’’؛فارم ہے  سے مراد ان قواعد کے ساتھ لف‘‘فارم 

             .c    ’’ ریکٹر

 

رد ڈاب

 

ام

 

  مراد  سے‘‘پ

 

ردسنگل ممبر کی جان

 

ام

 

رد ہے جو کیا گیا وہ سے پ

 

                                          ف

ریکٹر کہ 

 

ریکٹر کے طور پر کام کرے کیانتقال کے ڈاب

 

 ؛گاصورت میں ڈاب

            .d   ’’ٓ۰۹۰۳ مراد کمپنیز آرڈیننس سے‘‘رڈیننسا(XLVII of 1984) ہے؛ 

            .e    ’’ی  رکنی کمپنی نہ ہو ؛جو ہے نجی کمپنی  ای  ایسیسے مراد‘‘نجی کمپنی 

           .f     ’’ہے ؛ کی دفعہ رڈیننسآاس مرادسے ‘‘دفعہ 

           .g    ’’جس میں صر  ای  رکن                 نجی کمپنی ہے ایسی مراد ای   سے‘‘سیایس ایم ’’پ ا ‘‘سنگل ممبر /ی  رکنی کمپنی  

 اور ہو؛

          .h     ’’ ریکٹر

 

ریکٹر سنگل ممبر /ی  رکنی کمپنی سے مراد ‘‘واحد ڈاب

 

 واحد کہجوہے کا ڈاب

ت
ت

ر یکٹر ہو  فی الوق

 

 ۔ڈاب

رات جو کہ ان قواعد میں استعمال کیے گئے ہیں لیکن   (２)

 

اب

ت

ان  ،  ان کی تشریخ نہیں کی گئی  یہاں ایسے الفاظ اور پ

  میں دپ ا گیا ہے۔لیا جائے گا جو کہ انہیں آرڈیننس الفاظ کا وہی مطلب

 

 سنگل ممبر /ی  رکنی کمپنی:۔ .3

 



 

( کی ۱قاعدہ ) ایسے شخص پر لازم ہوگا کہ وہاور تشکیل دے سکتا ہے  ی  رکنی کمپنیای   ای  واحد شخص 

  شرائط کے مطابق

ت
ت

امل کرتے وق

 

ردگی ش

 

ام

 

 گئے طریقہ ٔکار ٍ S1فارم  فارم میں پ

 

از کم  کے مطابق کممیں دی 

راد کی 

 

اندہی کرےدو اف

 
 

ریکٹر اور متبادلن

 

ردڈاب

 

ام

 

ریکٹر کی وفات کی صورت میں پ

 

رد جو کمپنی کے ڈاب

 

ام

 

 پ

ریکٹر کے طور پر کام 

 

کمپنی اس تو‘ی  رکنی کمپنی کی رکنیت نئے ممبر کو منتقل ہو جائے اور جہاں ‘ کرسکیںڈاب

ردگی کی اطلاعمنتقلی کے پندرہ دن کے اندر اندر  

 

ام

 

 گئے طریقہ ٔکار ٍکے مطابق  S1فارم  بھی نئی پ

 

میں دی 

 :رجسٹرار کو جمع کروائے

 

اہم 

ت

رد ہو گا  ، کمپنی کاپ

 

ریکٹر ای  ف

 

رد ڈاب

 

ام

 

ا  ایسا شخص جو کہ کمپنی کا سیکرٹر پ ریکٹر ی پ 

 

نہیں ہو گا جس پر کمپنی کا ڈاب

 ہو سکتی ؛ ہونے کی شرائط لاگو نہیں 

 

د  ری 

 

ا  ی  رکنی کمپنییہ کہ م ا    ی  رکنی کمپنی کے طور پر کا رکن جو کہ بنیادی طور پر بطور  سنگل پ   رجسٹرڈ ہوا ہو  پ 

کے دو ماہ تو لازم ہے کہ وہ ان قوائد کے لاگو ہونے  ‘ا ہو تبدیل ہو سنگل ممبر میں سے پہلے نفاذان قواعد کے

ردگی کی اطلاع جمع کروائے۔ واضح میں  S1کے اندر اندر  فارم 

 

ام

 

 کئے گئے طریقہ کار کے مطابق پ

 

 میں تبدیلی :۔  .4

ت

  

 

 سنگل ممبر /ی  رکنی کمپنی کی ح

د شیئر منتقلی کی وجہ سےشیئرز کی اس کے ی  رکنی کمپنی کو [ ۰] ری 

 

ا م ز کی الاٹمنٹ کی صورت میں پ ا سنگل پ 

زائد کئے ای  سے  تعداد ممبرز کیاس کےقانونی ضرورت کے پیش نظر ،  انتقال کی صورت میں پ ا سی ممبر کے

ہونے والی کمپنی نجی کمپنی میں تبدیل سے  ی  رکنی کمپنی اور   میں تبدیل کیا جا سکتا ہےنجی کمپنی  جانے پر ، 

 ؛ کہ ضروری ہے لئےکے

.a   د شیئرز کی ا ری 

 

ا م  ؛لاٹمنٹ کی صورت میں شیئرز کی منتقلی پ 



 

(i)  رارداای   تبدیل کرنے کے لئے میں  کمپنی کو نجی ی  رکنی کمپنی

ت

ر او ےد منظور کرخصوصی ف

د شیئرز کی الاٹمنٹ شیئرز کی منتقلی پ ا کمپنی کے  ری 

 

کمپنی کے تیس دن کے  اندر اندر کے  م

 ؛اور  ےکرآرٹیکل کو تبدیل 

(ii)  ( کی۰۱۳دفعہ )رارداد کی  خصوصی ، پیروی کرتے ہوئے ( کی۰ذیلی دفعہ )  ( کی شق )بی

ت

ف

ا زائد ای   ، کے پندرہ دن کے اندر اندری منظور  ریکٹرز کو منتخب اور انپ 

 

اور  ے تقررر کرکا ڈاب

ر( قواعد ) کمپنیز

 

رن اور فارم

 

ر کیےگئے فارم نمبر  ۰۹۰۲جنرل پروب 

 

کے  ۲۹کے تحت تجوب 

 ؛مطلع کریں کے پ ارے میں اس تقررر چودہ دن کے اندر اندر ذریعے 

        .bکی  رڈیننسآ، چاہے تو‘میں کی صورت ممبر کے رکن کے انتقال  واحد کمپنی

کے  ، جسہےکیا جا سکتا نجی کمپنی میں تبدیل  اسے پ اکی جا سکتی ہے کمپنی ختم کےمطابق دفعات 

 ؛ لئے

 

(i)  ریکٹر

 

رد ڈاب

 

ام

 

ای  رکنی کمپنی کے قانونی وسات دن کے اندر اندر شیئرز کمپنی کے پ

 

ام  رپ

 

کے پ

 ؛ پر منتقل کرے گا

(ii)   خصوصی ای  کے لئے کرنے  تبدیلمیں سے نجی کمپنی ی  رکنی کمپنی  اپنی حیثیتکمپنی

رارداد منظور کرے

ت

اس کے کے تیس دن کے اندر اندر اپنے آرٹیکل کو شیئرز کی منتقلی  اور گی ف

 تبدیل کرے گی؛ مطابق 

   (iii)     ( کی پیروی کرتے ہوئے ۰ذیلی دفعہ )  ( کی شق )بی( کی ۰۱۳دفعہ ) کمپنی کے ممبرز ،

رارداد کی 

ت

ا ای  ، پندرہ دن کے اندر اندر  منظوری کےخصوصی ف دیشنلپ 

 

ریکٹرز کو  زائد ای 

 

 اورتعینات منتخبڈاب

اریخ سے گے اور کریں

ت

 والے تقررر کے ہونےذریعے  کے ۲۹نمبر  فارمچودہ دن کے اندر اندر  تعیناتی کی پ

  ؛گے  کریںمطلع پ ارے میں



 

.c لازمی ہے کہ؛ ‘ کارروائی کی صورت میں قانونی 

(i)  سات دن کے  شیئرز ، کمپنی کےکے لئےپ ا مجاز اتھارٹی کے حکم پر عمل درآمد عدالتی حکم

ام اندر اندر  

 

 گے؛منتقلمتعلقہ شخص کے پ

 

 

 جاگ

 

  کر دی 

(ii)  ای  کے لئے کرنے  تبدیلمیں سے نجی کمپنی ی  رکنی کمپنی  اپنی حیثیتکمپنی

رارداد منظور کرے

ت

کے تیس دن کے اندر اندر اپنے شیئرز کی منتقلی  اور گی خصوصی ف

 اورآرٹیکل کو اس کے مطابق تبدیل کرے گی؛  

(iii)  رارداد کی ،  ( کی پیروی کرتے ہوئے۰( کی شق )بی( کی ذیلی دفعہ )۰۱۳)دفعہ

ت

خصوصی ف

ا ای   منظوری  کے پندرہ دن کے اندر اندر ریکٹرز کوزائد پ 

 

اس اورگے کریں منتخب  ڈاب

 ؛مطلع کریں   میں تقررر کے پ ارے پر  ۲۹فارم   چودہ دن کے اندر اندر تقررر کے 

سنگل ممبر رجسٹرڈ ہوئی ہو پ ا بعد میں نجی کمپنی سے سنگل ممبر کمپنی میں جو بنیادی طور پر  ی  رکنی کمپنی[ ۲] 

 کے مطابق نجی کمپنی میں تبدیل کیا جا سکے گا۔ شقوں( کی ۰اسے دفعہ ) ، ہو کی گئیتبدیل 

ا  ٹرانسمیشن ص ج جو شیئرز کی منتقلی پ ا ایسے اشخا(  ۲)                    د الاٹمنٹ کی وجہ سے  پ  ری 

 

 ممبرز بنیں کےکمپنی         م

رارداد پ اس کریں گےمیں تبدیلی کے لئے کمپنی کے قواعد وضوابط ‘گے

ت

ا ای  سے  خصوصی ف دیشنل اور ای  پ 

 

ریکٹرز کا زائد ای 

 

ڈاب

 ۔‘بھی صورت ہو جو ‘تقررر کریں گے

تو یہ کی گئی ہو ،  تبدیل  نجی کمپنی  میںکی پیروی کرتے ہوئے( ۰ذیلی دفعہ )، ی  رکنی کمپنی   ، ای  جہاں(۳)                 

 خصوصی 

اریخ سے ساٹھ

ت

رار داد کے پ اس ہونےکی پ

ت

رجسٹرار اس سلسلے میں تقاضوں کے مطابق میں دئے گئےS2دن کے اندر اندر فارم  ف

ری نوٹس   جمع کروائیں گے۔کوتحرب 

 



 

ریکٹرز اور ممبران کا اجلاس: .5

 

 ڈاب

 ؛کہجو پ ا کمپنی کے قواعد وضوابط کوئی بھی  دفعات  پ ا قوانین کے تحت بنائی گئی  ٓٓرڈیننسا      

ریکٹرز  )اے(    

 

ا ڈاب   سےکمپنی کے ممبران پ 

 

 سی معاملے کی انجام دہی کا تقاضہ کریں پ ا مجاز کی جان

ا اس کا فیصلہ کریں               پ 

 

 

 جو بھی صورت ہو ؛پ ا ‘ بناگ

رارداد کے ذریعےکیا کمپنی کے سی بھی معاملے کا    )بی(       

ت

ریکٹرز کی ف

 

ا ڈاب  ‘جو بھی صورت ہو ‘ جائے فیصلہ  ممبران پ 

  سےکیا اگر فیصلہ واحد   

 

ا واحد رکن کی جان ری طور پر تیار اور‘تو اسے تسلی بخش سمجھا جائے گا جائے ممبر پ    کیا جائےتحرب 

 ‘جو بھی صورت ہو‘ریکارڈ میں رکھاجائے کےمنٹس ی  اور

 کمپنی کا سیکرٹری: .6

 رکنی کمپنی ننے  کی صورت میں پ ا کمپنی سیکرٹری کے دتر  اللی ہونے ی  رکنی کمپنی کمپنی کی تشکیل پ ا ی   (１)

اس تقررر کے چودہ دن  اورپندرہ دن کے اندر اندر کمپنی کے سیکرٹری کا تقررر کرے گی کی صورت میں

 تقررر کے پ ارے میں مطلع کیا جائے گا۔ پر ۲۹فارم  کے اندر اندر 

ریکٹر کمپنی کا سیکر ٹری نہیں ہو گا۔ 

 

 بشرطیکہ واحد ڈاب

 

ا  عام کی کارروائی کی تمام روداد گا اور اجلاسِ  شرکت کرےاجلاس میں کمپنی کا سیکرٹری  (２) ریکٹر پ 

 

اور ڈاب

ر

 

رتیب دے گا  )غیر جانبدرانہ(یکٹرز کے اجلاس کا منصفانہ ڈاب

ت

اس طرح کے اور حقائق پر مبنی خلاصہ ب

اموں کو درج کرنے کےاجلاسو

 

مناس  طریقے سے منٹس ی  کی ساتھ  ں میں حصہ لینے والوں کے پ

 ۔‘ جو بھی صورت ہو‘ دیکھ بھال کرے گا 

 



 

ریکٹر کو انتظام کی منتقلی: .7

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پ

 

رد کرے گا (１)

 

ام

 

راد کو پ

 

میں کی صورت  واحد ممبر کی وفاتجن میں سے ای  ‘ واحد ممبر دو اف

ریکٹر بن جائے گا 

 

رد ڈاب

 

ام

 

ریکٹر کی دوسرااورپ

 

رد ڈاب

 

ام

 

رد متبادل  عدم موجودگی کی صورت میں پ

 

ام

 

پ

ریکٹر کے طو

 

 ر کام کرےگا۔ڈاب

 

ریکٹر کرے گا ؛ (２)

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پ

a)  ریکٹر

 

رد ڈاب

 

ام

 

اکی صو واحد ممبر کی وفات پ

 

 رت میں واحد ممبر کے قانونی ورپ

ت

  ی
 

کو ج

 ؛گا معاملات نمٹائےم تماکمپنی کے شیئرز منتقل نہ ہو جائیں 

b)  ا‘کی صورت میں آگاہ کرے گامتعلقہ رجسٹرار کو واحد ممبر کی وفات

 

کی   قانونی ورپ

واحد ممبر کی وفات کے سات رکاوٹ کی صورت میں  بھی تفصیلات مہیا کرے گا اور سی

کے مطابق ہداپ ات کے حصول میں واضح کی گئی ہداپ ات S3فارم  ‘ دن کے اندر اندر

 ان حالات کو رپورٹ کرے گا  کے لئے 

c)   اکو شیئرز کی منتقلی؛اور

 

 واحد ممبر کے قانونی ورپ

d) ا۔

 

ریکٹرز کو منتخب کرنے کے لئے ممبران کا اجلاسِ عام بلاپ

 

 ڈاب

کی وفات کی صورت میں  یہ بھی کمپنی سیکرٹری پر لازم ہوگا کہ وہ متعلقہ رجسٹرار کو واحد ممبر (３)

 مطلع کرے۔

(４)  

 

ریکٹرز کے انتخاب پ ا ‘ حصص کی منتقلی کے پ اع

 

ا ڈاب سی قسم کی رکاوٹ کی صورت میں پ 

( میں دئے گئے اختیارات کا استعمال کرتے ۰۱۱متعلقہ رجسٹرار دفعہ )‘ دیگر ایسے حالات میں 

ا  ان کا اجلاس طلب کرے گا پ 

 

 کرے گا اجلاس طلب کرنے کی ہدہوئے قانونی وارپ

ت

 
ریکٹرز ان

 

اور ڈاب

رمیم کے حوالے سے ہداپ ات دے گا 

ت

 اور  اجلاس ‘ اگر کوئی ہو‘ کے انتخاب اورقواعدو ضوابط کی ب



 

اس کا انتظام کرنے اور اس کی کارروائی کے حوالے سے ایسی لازمی پ ا ذیلی ہداپ ات جاری ‘ بلانے 

 کرے گا۔

 

 واحد ممبر کے ساتھ معاہدے: .8

اس کے بجز ‘ی  رکنی کمپنی‘کررہی ہو ساتھ معاہدہ واحد رکن کےکمپنی کے ‘جہاں ی  رکنی کمپنی 

ر ی شکل میں نہ ہو ری کہ معاہدے کی شرائط کو فی الفور تحرگی اس پ ات کو یقینی بنائے ‘ معاہدہ تحرب   ب 

ر میں لکھ دپ ا گیا ہے

 

ریکٹرز کے پہلےاجلاس اس معاہدے کے بعد ہونے والے  پ ا دستاوب 

 

کمپنی کے ڈاب

 ریکارڈ کیا گیا ہے اد میں کی رود

 

 میں تبدیلی: .9

ت

  

 

 کمپنی کی ی  رکنی کمپنی کے طور پر ح

ا دو سے زپ ادہ ممبرز ہوں ان قوانین کے جاری ہونے پر ی  رکنی کمپنی نہیں  (１) کوئی بھی نجی کمپنی جس کے دو پ 

 گیبنے

ت

  ی
 

 کیاس کی  یہ  ج

ت

  

 

رارداد ح

ت

میں اس کے قواعد وضوابط  اورمنظور نہ کرے تبدیلی کے لئے خصوصی ف

 ۔اوراسے میشن  کی منظوری  حاصل نہ  ہو  ری تبدیلی نہ لائےضرو

 

 فارم ۰ذیلی دفعہ ) (２)

ت

میں دئے گئے طریقے کے S4( کے تحت منظوری حاصل کرنے کے لئے درخواس

رارداد منظور کی گئی سے 

ت

 میں تبدیلی کی خصوصی ف

ت

  

 

اریخ کو ی  رکنی کمپنی کی ح

ت

مطابق جمع کروائے گا اور اسے جس پ

  سے تیس دن کے اندر اندر 

 

 میشن  کو جمع کروائے گا ۔کمپنی کی جان

د معلومات حاصل کرنے کے بعد جسے وہ ضروری سمجھے‘ میشن  مطمئن ہونے پر  (３) ری 

 

اس طرح کی شرائط سے ‘  م

 کی منظوری دے گا 

ت

ا مناس  سمجھے۔مشروط درخواس

 

 جسے میشن  عائد کرپ

 



 

ام پر شیئرز منتقل کرے گی اور شیئرز کی کےکمپنی میشن  کی منظوری کے پندرہ دن کے اندر اندر واحد ممبر  (４)

 

پ

اریخ سے چودہ دن کے اندر اندر فارم )

ت

ریکٹرز کو( پر بورڈ آ  ۲۹منتقلی کی پ

 

 .تبدیلی کے پ ارے میں مطلع کرے گی ڈاب

امے پر مشتمل منظوری کی مصدقہ کاپی نوٹس کے ہمراہ فارم ۰ذیلی دفعہ ) (５)

 

میں S1اور فارم  S5( کے تحت حکم پ

ردگی کے فارم قاعدہ )

 

ام

 

ریکٹرز کے پ

 

رد ڈاب

 

ام

 

( میں مخصوص ج کی گئی مدت میں  متعلقہ ۲دئے گئے طریقہ ٔ کار کے مطابق پ

 کو  جمع کروائے گا۔ رجسٹرار

د اکس  وائے زی )ایس ایم ’’  .11

 

ی ڈ

 

ی ی
م
ل

 ) 

 

 
ام لکھنے کا طریقہ ٔ کار ‘‘ سی ۔پرایئون

 

ی  رکنی کمپنی کا پ

 اورانداز :

د ’’  (１)

 

ی ڈ

 

ی ی 
م
ل

 ) 

 
 
ام لکھنے کا طریقہ ٔ کار ‘‘ اکس  وائے زی )ایس ایم سی ۔پرایئون

 

ی  رکنی کمپنی کا پ

 اور ا‘حرو ‘اوراندازہو گا اور قوسین 

 

ن

ف

 

ئ

(’’ لفاظ ہا

 
 
د )ایس ایم سی ۔پرایئون

 

ی ڈ

 

ی ی
م
ل

ر ی  رکنی  ‘‘ 
 
  کمپنی ہ

ام کے حصے سے

 

 ۔ہو ں گے کے پ

 میں تبدیلی پر متعلقہ رجسٹرارفارم  (２)

ت

  

 

میں  دئے گئے S6نجی کمپنی کی ی  رکنی کمپنی کے طور پر ح

 جاری کرے گا

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

 اور الفاظ ‘حرو ‘اور قوسین ‘طریقہ ٔ کار کے مطابق ای  سر

 

ن

ف

 

ئ

)ایس ایم سی ’’ ہا

)

 
 
د  ۔پرایئون

 

ی ڈ

 

ی ی
م
ل

ام کے حصے سے‘‘ 

 

ر  کمپنی کے پ
 
 ہو ں گے۔ہ

 میں تبدیلی پر متعلقہ رجسٹرارفارم  (３)

ت

  

 

میں  دئے گئے S7نجی کمپنی کی ی  رکنی کمپنی کے طور پر ح

 جاری کرے گا

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

  ‘طریقہ ٔ کار کے مطابق ای  سر

 

ن

ف

 

ئ

ی  رکنی کمپنی کے ‘‘ ایس ایم سی’’حرو  اور ہا

د  کردئے جائیں۔

  

ام کے حصے سے  خ

 

 پ

 

 ی  رکنی کمپنی کے ضوابط : .11

  جتنا بھی S8کو چاہیے کہ ایسے ضوابط اختیار کرے جیسے کہ فارم  ی  رکنی کمپنی ای  
 
ن ر

ت

ا اس سے ف میں وضع کئے گئے ہیں پ 

 ممکن ہو۔



           

    S1مفار

           

 یکھئے(د۲)۹اور  ۲ہقاعد]

ر آرڈیننس مجریہ 

 

ز

 

 ی ن
می
ک

1984    

ردگی کا نوٹس                      

 

ام

 

ریکٹر کی پ

 

رد ڈاب

 

ام

 

  سےکمپنی کے  واحد ممبر کو پ

 

 ی  رکنی کمپنی کی جان

           

راہِ مہرپ انی جعلی  ب 

حرو  میں پرُ 

 کیجئے

 

 سی یو آئی این )انکارپوریشن نمبر(  
1 

            

 

ام   

 

 کمپنی کا پ
2 

            

 

  

فیس  اداشدہ

 )روپوں میں(

3 

            

 

         

ام اور 

 

بنک کا پ

ام

 

اخ کا پ

 

 ش

4 

           
 

 

        

 مہینہ لسا

د

ن

   

ادائیگی  

اریخ

ت

 کی پ

5 

        
      

 

 

  

بنک کا چالان نمبر 

                 : 

6 

 

 بنک کا چالان نمبر منسلک کریں

 

 

ا       7      

 

امقانونی ورپ

 

 اور رشتہ  پتہ‘نمبراین ائٓی سی ‘ کا پ



           

 

ام این آئی سی نمبر پتہ رشتہ

 

 پ

        

        

        

        

        

 

ام      8  

 

ر یکٹر کا پ

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پتہ اور‘آئی سی نمبر  این‘پ

        

ام این آئی سی نمبر پتہ رشتہ

 

 پ



ریکٹر

 

رد ڈاب

 

ام

 

       پ

ر

 

ام

 

د متبادل پ

ریکٹر

 

           ڈاب

 

 

ریکٹر کی رضامندی:       9    

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پ

ریکٹر کے طور پر کام کرنے کی رضامندی دیتا /۔میں سنگل ۰

 

رد ڈاب

 

ام

 

واحد رکن کی وفات کی صورت میں پ

 دیتی ہوں۔/

 

ریکٹر کے دستخط                                                  

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پ

ریکٹر کی رضامندی:   10  

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پ

ریکٹر کی عدم موجودگی ۰

 

رد ڈاب

 

ام

 

ریکٹر کے طور پر کام کرنے کی ۔میں پ

 

رد ڈاب

 

ام

 

کی صورت میں متبادل پ

 دیتی ہوں۔/رضامندی دیتا 

 

ریکٹر کے دستخط                متبادل                                

 

رد ڈاب

 

ام

 

 پ

 واحد ممبر کے دستخط:    11  

 

 

دستخط کرنے والے کا این 12  



اریخ:         13

ت

 سال       مہینہ            دن      پ

   

 

 

      

_______________________________________________________

______________________ 

           

 S2فارم
 

           

 2)4قاعدہ

ھ
ی ک

)

 ئے

 

ر آرڈیننس 

 

ز

 

 ی ن
می
ک

 1984مجریہ 

 

 

امہ

 

 کمپنی کے طور پر تبدیلی کا اطلاع پ

 
 
 میں پرائیون

ت

  

 

 ی  رکنی کمپنی کی ح

 

 

           

راہِ مہرپ انی جعلی  ب 

حرو  میں پرُ 

 کیجئے

 

  

سی یو آئی این 

)انکارپوریشن 

 نمبر(

1 

            

 

ام   

 

 کمپنی کا پ
2 

            

 

 ائٓی سی نمبر

   

 



  

اداشدہ فیس 

 )روپوں میں(

3 

            

 

        
  

ام اور 

 

بنک کا پ

ام

 

اخ کا پ

 

 ش

4 

           
 

 

        

اریخ  دن   مہینہ سال

ت

 ادائیگی کی پ
5 

        
      

 

 

  

بنک کا چالان نمبر 

                 : 

6 

 

 بنک کا چالان نمبر منسلک کریں

 

 

 

ای  رکنی کمپنی  

 میں 

ت

  

 

کی ح

 کمپنی 

 
 
پرائیون

کے طور پر تبدیلی 

کی من وعن 

 وجوہات

7 
 

  

 

 ۔ شیئرز کی منتقلی۰  
 

  

 

را۲ 
 
د اج ری 

 

 ۔ شیئرز کا م
 

  

 

 ۔ واحد رکن کی وفات۲
 

  

 

 ۔ قانونی کارروائی ۳

 

ان لگائیں

 
 

 مناس  ڈبے میں ن

 

 

           

 

 

        

 دن مہینہ سال

 

 

  

       

      

 

 

  

شیئر کی منتقلی 

را/واحد رکن 
 
/اج

کی وفات /کورٹ 

اریخ

ت

 کے فیصلے کی پ

8 



رات کی تصدیق شدہ نقول منسلک 

 

افذ کرنے والے دیگر دستاوب 

 

را پ ا شیئر کی منتقلی کو پ
 
 پ ا شیئر کے اج

 
 
حصص کی منتقلی کی ڈن

  کریں

 

        

 دن مہینہ سال

 

 

                      

 

 

  

ی  رکنی کمپنی 

 کمپنی 

 
 
کا پرایئون

کے طور پر 

 تبدیل 

ت

  

 

ح

کرنے اور آرٹیکل 

آ  ایسوسی ایشن 

کو تبدیل کرنے 

کی خصوصی 

رارداد 

ت

 ف

9 

رارداد کی کاپی منسلک کریں

ت

 خصوصی ف

 

 

 

ام    

 

 ‘موجودہ اراکین کے پ

 

 پتے اور شیئر ہولڈن
10 

ام شیئر کی ملکیت پتے

 

 پ
 

      
 

      
 

 

 

   ٹوٹ
 

            

 

  

چیف ایگزیکٹو کے  

 دستخط

11 

           

 

 

ام  

 

 پ
12 

           

 

 



 عہدہ  
13 

           

 

 

  

دستخط کرنے  

والے کا این ائٓی 

 سی نمبر

14 

           

 

 

        

اریخ دن مہینہ سال

ت

 پ
15 

        
      

 

 

            
 

 کمپنی کے اراکین منظور کریں گے ۰نوٹس: 

 
 
رارداد پرایئون

ت

 ۔  پرایئو۲۔ خصوصی ف

 
 
  سے تعینات کیا جانے والا چیف ن

 

ریکٹرزکی جان

 

 کمپنی کے ڈاب

 ایگزیکٹو نوٹس پر دستخط کرے گا۔

 

           
 

 
 

 

           

  S3فارم 

           

رول 

7(2   )

(bدیکھئے) 

 

ر آرڈیننس مجریہ 

 

ز

 

 ی ن
می
ک

1984 

 

 

امہ

 

 واحد رکن کی وفات کا اطلاع پ

 

 

           

راہِ مہرپ انی  ب 

جعلی 

حرو  میں 

 پرُ کیجئے

 

سی یو آئی    1 



این 

)انکارپور

 یشن نمبر(

           

 

 

ام  

 

 2 کمپنی کا پ

           

 

 

  

اداشدہ 

فیس 

)روپوں 

 میں(

3 

           

 

 

  

ام 

 

بنک کا پ

اخ 

 

اور ش

ام

 

 کا پ

4 

            

 

        

سا

 ل

 دن مہینہ

 

 

        

      

ادائیگی کی 

اریخ

ت

 پ

5 

            

 

    

اصل بنک )

چالان منسلک 

   (کریں۔

بنک چا لان 

 نمبر

6 

        

سا

 ل

 دن مہینہ

 

 



        

      

رکن کی 

اریخ 

ت

پ

 وفات

7 

            

 

           

ام 

 

گواہ کا پ

بمعہ 

 

ت

 
 ولدن

8 

ام نمبراین آئی سی  پتہ تعلق

 

  پ

        

 

        

 

        

 

        

 

        

 

           

 

 

 

 



  

 

  

حالات کے 

نتیجے میں 

کھڑی 

ہونے والی 

رکاوٹ 

)اگر کوئی 

 ہے تو(

9 

 

 

 

           

 

 

  

رد 

 

ام

 

پ

ریکٹر 

 

ڈاب

 کے دستخط

1

0 

          

 

 

 

  

دستخط 

کرنے 

ام

 

 والے کا پ

1

1 

            

 

  

دستخط 

کرنے 

والے کا 

این ائٓی سی 

 نمبر

1

2 

           

 

 

        

سا

 ل

 دن مہینہ

 

 



        

اریخ      

ت

 پ

1

3 

           

 

 

 

_______________________________________________________

________________________________________________ 

                        

            

            

            

           

 S4فارم

 

           

 (یکھئے2)9قاعدہ

ر آرڈیننس مجریہ 

 

ز

 

 ی ن
می
ک

1984    

 میں   

ت

  

 

سیکوریز  انڈ  ایکسچینج میشن  آ  پ اکستان نجی کمپنی کی ی  رکنی کمپنی کی ح

 

ت

  کے طور پر تبدیلی کے لئے منظوری کی درخواس

           

راہِ مہرپ انی  جعلی حرو  میں پرُ ب 

 کیجئے

 ۔ انکارپوریشن نمبر۰  

           

 

ام۲  

 

 ۔ کمپنی کا پ

           

 

  

اداشدہ فیس ۔۲

 )روپوں میں(



        

    

  

اخ ۳

 

ام اور ش

 

۔بنک کا پ

ام

 

 کا پ

            

        

اریخ۲ دن   مہینہ سال

ت

 ۔ ادائیگی کی پ

        

      

 

            

  

 ۔ بنک کا چالان نمبر :                 ۱

 بنک کا چالان نمبر منسلک کریں

 

  

  

 

۔ی  رکنی کمپنی کی ۱ ۔ شیئرز کی منتقلی۰ 

 میں تبدیلی 

ت

  

 

ح

 وجہ

ت

 کے لئے درس

 

  

 

راہِ مہرپ انی مخصوص ج کریں ۲    ۔دوسرےب 

ان لگائیں

 
 

  مناس  ڈبے میں ن

           

 

  

ر کردہ ی  ۰

 

۔ تجوب 

ام

 

 رکنی ممبر کا پ

           

 

  

رض دہندہ ۹

ت

رےف

 

۔  ب 

ام اور پتہ

 

 کا پ

 بھی منسلک کریں

ت

رض دار کا این او سی اور فہرس

ت

ر ف
 
 ہ

 

  

۔ رجسٹرار کو ۰۱

رارداد جمع 

ت

خصوصی ف

اریخ

ت

 کروانے کی پ



 

 

           
 S5فارم

           
 (یکھئے5)9قاعدہ

ر آرڈیننس مجریہ 

 

ز

 

 ی ن
می
ک

1984 

 
 میں  کے طور پر تبدیلی کے لئے نوٹس

ت

  

 

 نجی کمپنی کی ی  رکنی کمپنی کی ح

 

رارداد  اورمجوزہ تبدیل شدہ ارٓٹیکلز کی کاپی بھی منسلک کریں

ت

 خصوصی ف

ریکٹرز اور ممبرز ہیں ۔)بی( شیئرز کو مجوزہ  ہم بقائمی ہوش وحواس 

 

یہ اعلان کرتے ہیں کہ:  اے( ہم اس کمپنی کے ڈاب

واحد ممبر کو ابھی منتقل نہیں کیا گیا ہے ۔)سی(  مجوزہ واحد ممبر کے علاوہ دوسرے شیئر ہولڈرز اپنے شیئرز منتقل 

 میں دی گئی تمام معلومات د

ت

 ہیں اور کچھ بھی چھپاپ ا نہیں گیا ہے کرنے کے خواہاں ہیں ۔)ڈی( اس درخواس

ت

رس

 ؛اور   )ای( ہم سچائی کے ساتھ اعلان کرنے ہیں کہ یہ سچ پر مبنی ہے۔

 تصدیق ۔۰۰

 

 

           

 

  

ریکٹرز /ممبرز ۰۲

 

۔ ڈاب

 کے دستخط

 

  

   

  

  

  

ام اور عہدہ۰۲     

 

 ۔ پ

           

 

  

۔ دستخط کرنے ۰۳

 نمبروالے کا این ائٓی سی 

 

        

 دن مہینہ سال

 

        

اریخ۲      

ت

 ا۔پ

  سے دستخط شدہ ہے۔   ۰            

 

ریکٹرز اور ممبرز کی جان

 

 تمام ڈاب

ت

 کی نقل پیش کی جائے گی اور ۲۔ یہ درخواس

ت

۔ درخواس

 کی

ت

ی  ای  کاپی رجسٹرار کو بھی درخواس

 ھ
ج
ٹ ی 

 جائے گی ۔

 نوٹس



           

راہِ مہرپ انی جعلی حرو  میں پرُ  ب 

 کیجئے

 ۔ انکارپوریشن نمبر۰  

            

ام۲  

 

 ۔ کمپنی کا پ

            

 میں( اداشدہ فیس )روپوں  

            

ام۳  

 

اخ کا پ

 

ام اور ش

 

 ۔بنک کا پ

        

سا

 مہینہ ل

د

 ن  

 

        
اریخ۲      

ت

 ۔ ادائیگی کی پ

           

 

 

 

  
 ۔ بنک کا چالان نمبر :                 ۱

 بنک کا چالان نمبر منسلک کریں

 

 

       

سا

 ل

 مہینہ

د

 ن    

 

     
اریخ ۔        شیئرز۱      

ت

 کی منتقلی کی پ

ریکٹرز کے اجلاس کی روداد اور منتقلی کے عمل کی مصدقہ نقول منسلک کریں

 

 ڈاب

 

  

  
 

  

۔ واحد رکن پ ا سیکرٹری کے ۰

 دستخط



            

  
 

ام۹  

 

 ۔ پ

            

 سیکرٹری

 

 ۔    عہدہ ۰۱ واحد رکن 

            

  
 

  

۔دستخط کنندگان کے این آئی ۰۰

 نمبر سی

        

        

سا

 ل

 مہینہ

د

 ن

اریخ ۰۲

ت

 ۔ پ

        
      

 

 

 

 

 S6فارم 

 ( دیکھئے[۲]قاعدہ دس )

 

 ریز  انڈ  ایکسچینج میشن  آ  پ اکستانسکیو                                                              

 نجی کمپنی کی ی  رکنی کمپنی                                  

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

 میں تبدیلی پر سر

ت

  

 

 کی ح

 _________________کمپنی رجسٹریشن نمبر                                                                        

 



 

ا ہوں کہ 

ت

کے مطابق ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ اور  ۹اور قاعدہ نمبر ۲کے سنگل ممبر کمپنیوں کے قاعدہ نمبر  ۲۱۱۲میں تصدیق کرپ

د کمپنی کو سنگل ممبر کمپنی میں تبدیل کرنے کی شرائط کو پورا کرتے ہوئے 

 

ی ڈ

 

ی ی
م
ل

 

 
 
کمپنی کو مورخہ ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ ‘ پرایئون

 کمپنی میں تبدیل اور رجسٹرڈ کر دپ ا گیا ہے ۔

 
 
 سے سنگل ممبر پرایئون

راراور۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ کے ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ کے مہینہ

 

 
 کے ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ والے دن یرےے اور آج سال دوہ

 ۔ہاتھ میں دے دپ ا گیا ہے

 ________________فیس )روپوں  میں( 

 *کمپنیوں کا رجسٹرار                                                                                                                                       

* 

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

 پر دستخط کرنے والے افسر کا عہدہ۔سر

                                  _______________ 

 S7فارم 

 ( دیکھئے[۲]قاعدہ دس )

 سیکوریز  انڈ  ایکسچینج میشن  آ  پ اکستان                                                                     

  ی  رکنی کمپنی کی                 

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

 میں تبدیلی پر سر

ت

  

 

 نجی کمپنی کی ح

 _________________کمپنی رجسٹریشن نمبر                                                                        

ا ہوں کہ 

ت

د ۳کے قاعدہ نمبر کے سنگل ممبر کمپنیوں  ۲۱۱۲میں تصدیق کرپ

 

ی ڈ

 

ی ی 
م
ل

 

 
 
کے مطابق ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ اور پرایئون

کمپنی کو مورخہ ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ سے سنگل ممبر ‘ کمپنی کو سنگل ممبر کمپنی میں تبدیل کرنے کی شرائط کو پورا کرتے ہوئے 

 کمپنی میں تبدیل اور رجسٹرڈ کر دپ ا گیا ہے ۔

 
 
 پرایئون



 

راراور۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ کے ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ کے مہینہ کے ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ والے دن یرےے 

 

 
اور آج سال دوہ

 دے دپ ا گیا ہے۔ہاتھ میں 

 ________________فیس )روپوں  میں( 

 *کمپنیوں کا رجسٹرار                                                                                                                                       

 پر دستخط کرنے والے افسر کا عہدہ۔*

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

 سر

                                  _______________ 

 S8فارم 

 ( دیکھئے[۰۰]قاعدہ )

 

د کے انتظامات کے لئے ضوابط                              

 

ی ڈ

 

ی ی
م
ل

 کمپنی 

 
 
 شیئرز کے ذریعے ی  رکنی پرایئون

 :تشریخ                                                                           

اموافق پ ا غیر مطابق نہ ان قواعد کی تشریخ میں مندرجہ ذیل اظہار کا وہی مطلب ہوگا ۔     ۰

 

ِ بحث آرٹیکلز کے پ ر  کہ کچھ زب 

ت
ت

ا وق

ت

پ

 ؛ہو 

ریکٹر’’   )اے(

 

رد ڈاب

 

ام

 

ریکٹر کی عدم ‘‘ متبادل پ

 

رد ڈاب

 

ام

 

رد جو پ

 

رد ف

 

ام

 

  سے ای  پ

 

سے مراد ی  رکنی کمپنی کی جان

ر

 

ام

 

ریکٹر کے طور پر کام کرے موجودگی کی صورت میں پ

 

 ؛د ڈاب

ا ‘‘ کمپنی’’    )بی(  ‘‘ یہ کمپنی’’پ 

 
 
د ؛ (سے مراد اکس  وائے زی ) ایس ایم سی ۔پرایئون

 

ی ڈ

 

ی ی 
م
ل

 

 



 

ریکٹرز’’   )سی(

 

ا ‘‘ ڈاب ریکٹر’’ پ 

 

ریکٹر‘‘ زبورڈ آ  ڈاب

 

ا  ای  سے زپ ادہ ڈاب آنکہ یہ ای  پ 

ت

ریکٹرز ہے پ

 

 سے مراد بورڈآ  ڈاب

  کی متعلقہ دفعات کے تحت تعینات کیا گیا ہو ؛اگر آرڈیننس پر مشتمل ہوسکتا ہے

ری طور پر ’’   )ڈی( ا ‘‘ تحرب  د پ 

 

 

  

ر شدہ پ ا پرن د پ ا سنگ چھپائی پ ا سے مراد تحرب 

 

 

  

روی طور پر لکھا اور پرن

 

 
 ج

ا   پ 

 
 
  سکرن

 

ان

 

 لکھنے کے دیگر متبادل طریقے ؛ پ

ریکٹر ’’   )ای(

 

ریکٹر hکی شق ) ۰۰۱سے مراد ای  شخص جو دفعہ ‘‘ ممبر ڈاب

 

( سے موسوم کمپنی کی رکنیت کی وجہ سے ڈاب

 بنے ؛

ریکٹر’’   )ایف(

 

رد ڈاب

 

ام

 

  سے واحد رکن کی وفات پر ‘‘ پ

 

رد شخص ہے جو ی  رکنی کمپنی کی جان

 

ام

 

 سے مرادای  پ

ریکٹر کے طور پر کام کرے ؛

 

 ڈاب

 کمپنی ہے؛(private company)ی  رکنی کمپنی کے علاوہ نجی سے مراد ‘‘ نجی کمپنی’’ )اے(           )جی( 

 کے قواعد ہیں؛ ۲۱۱۲سے مراد ی  رکنی کمپنیز کے قواعد ‘‘ قاعدہ’’)ایچ(   

 ہیں ؛۲۱۱۲سے مراد ی  رکنی کمپنیز کے قواعد ‘‘ قواعد’’   )ائٓی(        

 کی دفعہ ہے ؛اور (XLVII of 1984)۰۹۰۳ مراد کمپنیز آرڈیننسسے ‘‘ دفعہ’’ )جے(   

ریکٹر’’ )کے(    

 

ریکٹر اور کمپنی کا واحد ممبر ہو ‘‘ واحد ڈاب

 

ریکٹر جو وقتی طور پر ای  ڈاب

 

 سے مراد کمپنی کا ڈاب

 

 ابتدائیہ                                                                      

 کمپنی جن کا اطلاق آرڈیننسکوئی شق  پ ا قواعد وضوابط کی آرڈیننس

 
 
  کے تحت شیئرز کے ذریعےتشکیل دی جانے والی پرایئون



 

د 

 

ی ڈ

 

ی ی
م
ل

رعکس سی بھی اظہار کی شقوں اس‘ ہوگا کے حوالے سے ی  رکنی کمپنی کے حوالے سے ان کا ‘ کی غیر موجودگی میں  کے ب 

راد کے ذریعےاس طرح کی کمپنی پر ہو گا جو دو اطلاق 

 

ا دو سے زپ ادہ اف ا دو سے زپ ادہ  تشکیل دی جائےپ  پ ا جس کے ممبرز کی تعداد دو پ 

 ۔ہو 

 ی  رکنی کمپنی                                                                              

شیئرز کے ذریعے محدود کیا کمپنی ہونے کی وجہ سےنجی جیسا کہ اسےاور ہے تشکیل دی گئی ی  رکنی کمپنی  جو بطور  ۔    ای  کمپنی۲

 ۔جائے 

 یہ کمپنی کے سی بھی شیئر  ز کی رکنیت عوام کو جاری کرنے کی دعوت نہیں دے گی ؛       )اے( 

ام پر)بی(           

 

راد کے پ

 

ا دو سے زپ ادہ اف ا ای  سے زپ ادہ شیئرز رکھنے کے لئےدو پ  شیئرز رجسٹر نہیں  کمپنی انفرادی پ ا مشترکہ طور پرای  پ 

 ؛اور کرے گی

 محدود کیا جائے گا ۔

ت

 )سی(        کمپنی کے ممبرز کی تعداد کو ای  ی

 

 شیئرز                                                                                              

ر ھا سکتی ہے کے مطابق  ۹۳اور  ۹۲کمپنی دفعہ          ۔۳

 

ام سر مایہ حصص کو ب 

 

رائے پ  ب 

  سے     ۔    ۲

 

ریکٹر کی جان

 

 کمپنی کی مہرکے تحت جاری کئے جائیں گے اور ممبر ڈاب

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

اور اس کی وفات کی صورت  شیئر سر

ریکٹر پ ا سیکرٹری

 

رد ڈاب

 

ام

 

  سے میں  پ

 

 ۔دستخط کیے جائیں گے کی جان

د شیئرز جاری کر سکتی ہے پ ا موجودہ شیئرز کو منتقل کر سکتی ہے پ ا قواعد کے مطابق ایسا   ۔۱ ری 

 

رارداد کی منظوری پر م

ت

کمپنی خصوصی ف

ا اس سے زپ ادہ ہو جائے   کمپنی حصہ جس کے نتیجے میں ممبرز کی تعداد دو پ 

 
 
 بن جائے گی ۔لیکن اس کے بعد یہ پرایئون



 

ا واحد رکن کے شیئرز کا حصہ دوسرے   ۔  ۱ راد کو منتقل نہیں کرے گی پ 

 

ا اس سے زپ ادہ اف کمپنی ی  رکنی کمپنی کے تمام شیئرز دو پ 

د شیئرز الاٹ نہیں کرے گی  ری 

 

ا واحد ممبر کے علاوہ سی دوسرے شخص کو م راد کو پ 

 

ا اف  سی‘ پ 

ت
ت

 شیئرز منتقل کرنے کی‘  بھی وق

ا اس سے زپ ادہ ہو جائے  اجازت پ ا شیئرز کی الا ٹمنٹ پ ا  ماسوائے مجاز حکام کے تحت ‘ دونوں جس کے نتیجے میں ممبرز کی تعداد دو پ 

 کمپنی

 
 
رارداد کے پرایئون

ت

 میں تبدیلی کے لئے اور اس کے  خصوصی ف

ت

  

 

مطابق اس کے کی ی  رکنی کمپنی  کے طور پرح

 ۔ تبدیل کرنے کے لئے  قواعدوضوابط

ِ نگرانی عام واحد ممبر/سنگل ممبر ۔۰ ر رارداد کےذریعےاپنے تمام شیئرز ای  مجاز حکام کی زب 

ت

 شخص کو منتقل کر سکتا ہے جس کے ف

 ۔رہے گی جس طرح وہ شیئرز کی منتقلی سے پہلے تھی ہی ی  رکنی کمپنی کمپنی س   

ام ادائیگی کے بغیر رجسٹر میں درج کیا جائے گا الاٹمنٹ کے نوے دن کے   ۔۹

 

اندر اندر پ ا منتقلی کی ایسا شخص جس کا پ

 کے چالیس دن کے اندر اندر 

ت

 کمپنی‘رجسٹریشن کی درخواس

 

 کی ٹ
 فی
ی

 

ٹ

اس کی طر  پ ا  کی مہر کے تحت مخصوص ج شیئر کا سر

 ‘سے لئے گئے شیئرز حاصل کرنے کا اہل ہو گا

 

 شیئرز کی منتقلی اور ٹرانسمیشن                                    

 کے مطابق کی جائے گی ۔ کی شرائط ۰۰سے دفعہ  ۱۳دفعہ  شیئرز کی منتقلی اور ٹرانسمیشن        ۔۰۱

  قواعد کے تحت سیکر‘واحد رکن کی وفات کی صورت میں         ۔۰۰

 

ریکٹر کی جان

 

رد ڈاب

 

ام

 

سے  شیئرز کی منتقلی کو ٹری اور پ

 پ ا رجسٹر کرنے کا اختیاراستعمال  کیا جائے گا ۔ مسترد

  سے رکھے جانے والے شیئرز۔    ۰۲

 

ا واحد ممبر کی جان د شیئرز پ  ری 

 

الاٹ  پ ااس کا کچھ حصہکل تعداد میں سے کی اگر کمپنی م

 کمپنی بن جاتی ہے  کرتی ہے

 
 
 یہ  ی  رکنی کمپنی سے  حقیقت یہ ہے کہتو‘ اور اس کے نتیجے میں ی  رکنی کمپنی پرایئون

 



 

 کمپنی میں تبدیل کر دی گئی پرایئو

 
 
ا اس سے ن س جس دن یہ واقع ہوا اُ اس کو زپ ادہ ہو گئی ہے اور اس کے ممبرز کی تعداد دو پ 

اریخ اورممبرز کی تفصیلات کے ساتھ

ت

 ۔جائے گادرج کیا ممبرز کے رجسٹر میں  پ

ریکٹر اور سیکرٹری کی طر  سے ممبرز کے رجسٹر میں درج کیا ۰۲

 

رد ڈاب

 

ام

 

ا کو شیئرز کی منتقلی کوپ

 

 جائے گا ۔۔     قانونی ورپ

 

 میں تبدیلی                                                                                                         

ت

  

 

 ح

 کمپنی میں تبدیل کر سکتی ہے کے مطابق ( کی دفعات ۳قاعدہ )کمپنی .۰۳ ۔   ۰۲

 
 
 کمپنی سے پرایئون

 
 
خود کو ی  رکنی پرائیون

 ۔

 عام اجلاس                                                                       

گ             ۔۰۲

 

 ی
ی

 

 ی
می

کے مطابق منعقد کیا ( کی دفعات ۲( اور قاعدہ )۰۲۰ )جو دفعہ‘ کو سالانہ عام اجلاس کہا جائے گا ‘ جنرل 

 جائے گا ۔

س کے علاوہ کمپنی کےتمام اجلاسِ عام  غیر عموللی اجلاسِ عام ( میں مخصوص ج کئے گئے سالانہ عام اجلا۰۲۰۔       دفعہ )۰۱

 گے اور قاعدہ )کہلا

 

 

 ۔کے مطابق منعقد کئے جانے والے اجلاس تصور کئے جائیں گے ( کی دفعات ۲گ

 ۔شرکت کرے گا لیکن اس کا  کوئی  ووٹ نہیں ہو گا میں ۔         سیکرٹری کمپنی کے تمام اجلاس ۰۱

 

 اجلاس عام کی کارروائیاں اور نوٹس                              

ریکٹرز کوایسی صورت میں  ۔       ۰۰

 

ا ڈاب نوٹس جاری کرنے کے لئے مخصوص ج مدت کی کاسی اجلاس  جہاں قانون ممبرز پ 

 کرے 

ت

 اگر سیکرٹری اور ممبرز دونوں کو اجلاس کے پ ارے میں  تصور کیا جائے گا قانونی تقاضوں کی تعمیل کی گئی ہے‘وضاج



 

کی صورت میں کمپنی کے  طیکہ سالانہ عام اجلاسمطلع کیا گیا ہے اور انہوں نے اس طرح کے اجلاس میں شرکت کی ہے بشر

 کی مدت ) محاس  کو نوٹس جاری کرنے کے لئے 

ت
ت

 ۔( دن سے کم نہیں ہوں گی۰۲۱وق

پ ا سی نمائندے کے ذریعے اجلاس ِ عام کے لئے کورم پورا کرے گا بشرطیکہ سیکرٹری واحد ممبر  واحد ممبر ذاتی طور پر۔   ۰۹

 کے نمائندے کے طور پر کام نہیں کرے گا ۔

ا ہے جس کو بورڈکے اجلاس۔   اگر واحد ممبر کوئی فیصلہ۲۱

ت

رارداد کے مقاصد کے ذریعے میں  کرپ

ت

ا ف ا اجلاسِ عام میں پ  کرنے  پ 

ری طور پر واحد ممبر کی جافیصلہ  اور ایسا کی ضرورت ہو   سے تحرب 

 

کمپنی کو منٹ ی  فیصلے کے تین دن کے اندر اندر  ایسے  ن

ا  جائے میں درج وہ فیصلہ  تواجلاس میں اس پ ات پر اتفاق ہوا ہے اگر‘  اس کو محفوظ کرلیا جائےاور  کرنے کے لئے دپ 

 سمجھا جائےگا

ت

 ۔درس

ریکٹرز

 

 ڈاب

ریکٹر کے طور پر کمپنی      ۔    ۲۰

 

ریکٹرز کی ہو گا واحد ممبر  ہمیشہ ای  کا ڈاب

 

تعداد ہو سکتی ہے جو اتنی لیکن اس میں دوسرے ڈاب

 ۔ائط کو پورا کریںمخصوص ج کی گئی شر( میں ۰۰۱دفعہ )

ا      ۔۲۲ ریکٹر(    کے پ اس اجلاسِ عام  بورڈ پ 

 

ریکٹر کوہٹانے کا اختیار نہیں ہو گا لیکن واحد ممبر )پ ا ممبر ڈاب

 

کو اختیار ممبر ڈاب

ریکٹر حاصل ہو گا کہ وہ 

 

رارداد کے ذریعے کی تعیناتی چیف ایگزیکٹو پ ا سیکرٹری ‘ سی بھی ڈاب

ت

 منسوخ کر دے۔ کو ف

ریکٹر )ز( کے پ اس دفعہ ) ۔   ۲۲

 

 اختیارات ہوں گئے ۔مخصوص ج کئے گئے میں ( ۰۹۱ڈاب

ریکٹر)ز( دفعہ )۲۳

 

 ( کی شرائط کے مطابق چیف ایگزیکٹو کا تقررر کریں گے ۔۰۹۹( اور دفعہ )۰۹۰۔      ڈاب

ریکٹرزکمپنیز ارٓڈیننس۔       ۲۲

 

رتیب دیں گے منٹس مطابق ( کے ۰۱۲ کی دفعہ )ڈاب

ت

 ی  میں محفوظ کیا جائے گا۔  جنہیںب

 

 



 

 سیکرٹری

 

 لمیٹڈ کمپنی کے لئے لازمی ہے کہ وہ    ۔۲۱

 
 
ای  سیکرٹری کے مطابق  ۱ اور قاعدہ۲۱۳Aدفعہ ای  سنگل ممبر پرائیون

دمات کے کارپوکی تعیناتی کرے جو کہ 

 

 لاء اور سیکٹریل خ

 
 
ی کے ای  سیکرٹرمطابق وہ تمام ذمہ دارپ اں انجام دے جو کہ رن

 ذمہ ہوتی ہیں۔ 

 کی رجسٹری کی تعیناتی کمپنی سیکرٹر   ۔۲۱

ت
ت

 بعد ازاںاور کی جائے گی  یشن کے وق

ش

ررٹر
ی ک

ی دینے ، 

عف

ت

سی

  سے ا

 

ی کی جان

ا اس کی تعیناتی منسوخ کئے  ا  اسی روزکے جانےپ  رت میں سات دن کے اندر  اس کے انتقال کی صوپ ا اس سےاگلے دن پ 

 اندر کی جائے گی ۔

ریکٹر کمپنی کا سیکرٹری نہیں ہو  گا۔   ۔۲۰

 

 واحد ڈاب

 

 سنگل ممبر کے ساتھ معاہدے/واحد رکن                                              

  جائیں گے۔ کیے( کی دفعات کے مطابق ۰قاعدہ ) ےمابین معاہدواحد ممبر کے  اس کے کمپنی اور      ۔   ۲۱  

 

مہ اور محفوظات 
قس

 

می

 (reserves)منافع 

ر کرے گی مطابق( کی شرائط کے ۲۲۰( سے)۲۳۰کمپنی دفعات )۔   ۲۱
 
مہ کو ظاہ

قس

 

می

 ۔اوران کی ادائیگی کرے گی منافع 

 

 



 

 اکاؤنٹس

ریکٹرز دفعہ )۔        ۲۰           

 

رتیب دیں گے ( کی شرائط کے مطابق اکاؤنٹس ۲۲۱ڈاب

ت

ان  اورکے مناس  کھاتوں کو ب

راجات  اوروپ ا آمدنی ا نفع اورنقصان ایسے ( کے تقاضوں کے مطابق تیار کیا جائے گا اور ۲۲۱( اور )۲۲۲دفعہ )کھاتوں کو 

 

ر اج  

  جن کا پ اقاعدہ آڈٹ کیا گیا ہو ان دفعات میں بتائی گئی رپورٹوں کو   

 

 

 

۔ جائے گا رکھا کمپنی کے سامنے اجلاسِ عام میں بیلنس س

  ۔  مطابق ہونے چاہیںکےشرائط  تمام ( کی۲۲۱( سے )۲۲۱دفعات ) تمام کھاتے 

ریکٹر ہی کمپنی کا صر  ای  اگر      ۔۲۲

 

 گیا سمجھا جائے گا  اگر( کے تقاضوں کو پورا کیا ۲۳۰دفعہ )تو ‘ ہو ڈاب

 

 

 

بیلنس س

  سے تصدیق کی سٹیٹمنٹ کی اور نفع اور نقصان 

 

ریکٹر کی جان

 

 ۔ کی گئی ہے واحد ڈاب

رائض   کیا جائے گا کا تقررر (auditors)محاس   ۔       ۲۲

 

کے  ( کی شرائط۲۲۲( سے )۲۲۲)دفعات کو اور ان کے ف

 کیا جائے گا ۔ ریگولیٹ  مطابق 

 آفیشل مہر

ریکٹر)ز(  آفیشل۲۳

 

رات پر ثبت نہیں کی جائے  یہکرے گا اور مہر کو محفوظ تحویل میں رکھنے کا انتظام ۔           ڈاب

 

سی بھی دستاوب 

ریکٹرز کی جیسے کہ  مجاز اتھارٹی ایسی ماسوائے  گی،

 

راردادبورڈ آ  ڈاب

ت

ریکٹر   پ ا  کے ذریعے ف

 

  سے قائم  ممبر ڈاب

 

کی جان

ریکٹر)ز( کی کمیٹی 

 

ا اس کا کو ڈاب ریکٹر ای  اور کم ازکم گیا ہو اختیار دپ 

 

دوسرا شخص بھی کوئی   پ ا اور سیکرٹری ممبر ڈاب

ریکٹرز  جسے

 

ا اور ؛نے اس مقصد کے لئے مقرر کیا ہو ڈاب ریکٹر اور سیکرٹری پ 

 

ر ، کر کیا گیا ہے ذجس کا دوسرا شخص  ممبر ڈاب
 
ہ

ر اس 

 

رات پر اپنے ثبت کی جائے کمپنی کی آفیشل مہر ان کی موجودگی میں پر جس، دستاوب 

 

 ۔گے کریںدستخط گی، ا ن دستاوب 

 

 کمپنی کی تحلیل

 



 

متعلقہ دفعات کی پ ابند ہوں کی (XLVII of 1984)۰۹۰۳ کمپنیز آرڈیننس‘تحلیل کی صورت میں کمپنی اپنی ۔     ۲۲

  گی ۔ 

 استثنا                                                    

ر افسر ۔    ۲۱
 
 میں کمپنی میں رہا ہو، ایجنٹ   پ ا ہ

ت
ت

اثہکے عوض ، قسم کے واباتت اسے سی بھی    جو کہ سی بھی وق

 

کمپنی کے اپ  

رار دے دپ ا جائے گا مستثنا          سے  جات  

ت

راتی کارروائی کی صورت میں اس نے سی بھی قانونی کارروائی چاہےجو کہ ف   سول پ ا عزیب 

رچ کئے ہوں علاوہ ان کے ،کمپنی سے متعلقہ معاملات میں  دفاع کرتے ہوئے 

 

جو کہ کمپنی نے اس کے خلا  کئے ہوں اور ج

ا  دفعہ  ری کر دپ ا گیا ہو  پ  ا اسے ب   کی صورت میں جس  ۳۰۰جن میں فیصلہ اس کے حق میں ہوا ہو  پ 

ت

سے متعلقہ سی درخواس

 

ت

ا  میں عدال   ہو۔نے  فیصلہ اس کے حق میں دپ 

 [۱۱۲/۰/۲۱۱۲/]ایف ۔نمبر۔سی ایل ڈی

زرا(
س
ج 

 )  محمد  حیات 

ریکٹر   

 

 ایگزیکٹو ڈاب

 

 

 

 


