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SECP files criminal case against a bank employee  

ISLAMABAD, February 23: The Securities and Exchange Commission of Pakistan 

(SECP) has filed criminal complaint No 113 of 2017 against an employee of a leading 

bank, who was working as AVP investment, for being involved in insider trading. The 

case is with the Additional District and Sessions Judge Karachi South. Based on an 

investigation, the SECP found that he had inside information regarding the bank’s 

decisions to invest/disinvest as defined in Section 130 (g) and Section of 129 (d) of the 

Securities Act, 2015 respectively.  

 

The bank employee took advantage of the inside information and was involved in 

active trading in shares, which was also prohibited under the Employees’ Prudential 

Regulations of the bank, making a profit of millions of rupees. He effected a series of 

transactions in different scrips in conjunction with trading activities of the bank in 

contravention of Section 128 (1) of the Securities Act, 2015. 

 

The SECP has also taken up the matter of bank employees’ involvement in insider 

trading with the State Bank of Pakistan for appropriate measures and issuance of policy 

guidelines. 

 

ڈاری مقدمہ درج   میں ملوث بینک ملازم کے خلاف فوج 

س

ڈن

 

ائیڈر ٹری 

س

 ان

ائیڈر ۳۲اسلام آب اد

س

رے ب اکستانی بینک کے ملازم خلاف ان

 

روری : سکیورٹیز اینڈ ایکسچینج کمیشن ب اکستان نے ای  ب 

س

ف

 نمبر 

 

ٹ

س

 ن
پ لی
م
ک

ڈاری   میں ملوث ہونے پر فوج 

س

ڈن

 

  ۱۱۲ٹری 

ت

 
ڈیشنل ڈسٹرکٹ  ۳۱۱۲ب اب

 

درج کروا دی ہے۔ مقدمہ ای 

 ہے۔  مذ

ت

ِ سماع ر  میں زب 

ت

 کے ورر پر امم کر رہے اینڈ سیشن جج کراچی ساؤتھ کی عدال

 

ٹ

س

من

 

 ٹم
س

کورر  ملازم اے وی ی  اوی

 تھے۔
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جامع تفتیش کی بنیاد پر ایس ای سی ی  اس نتیجہ پر پہنچی کہ مذکورر  ب الا ملازم بینک کے سرمایہ امری کرنے ب ا نہ کرنے کے 

ا تھا جیسا کہ سکیورٹیز ایکٹ  حوالے سے

ت

 )ز( میں مذکورر ہے۔۱۲۱)د( اور۱۳۱کی دفعات  ۳۱۱۲اندر کی معلومات  رکھ

ا اور حصص کی فعال تجارت کے ذریعے کئی ملین روپے ام منافع   بینک کے مذکورر  ملازم نے اندر کی معلومات ام فائد  اٹھاب 

ا ممنوع 

س

رائے ملازمین کے تحت حصص کی فعال تجارت میں کسی ملازم ام ملوث ہوب کماب ا۔ب اد رہے کہ بینکوں کے ضوابط ب 

رز میں بینک کی تجارتی سرگرمیوں سے متصل متعدد سودے کئےجو سکیورٹیز ایکٹ ہے۔ اس ملازم نے مختلف   

ئ  

 ۳۱۱۲ش

 ( کی صریح خلاف ورزی ہے۔۱)۱۳۱کی دفعہ 

 میں ملوث ہونے ام معاملہ سٹیٹ بینک آف ب اکستان کےساتھ بھی 

س

ڈن

 

ائیڈر ٹری 

س

ایس ای سی ی  نے بینک ملازم کے ان

ا  کہ ایسے غلط امموں کے تدار

ت

 ک کے لئے ضروری اقدامات کئے جائیں اور ب الیسی گائیڈ لائنز جاری کی جا ئیں۔ اٹھاب ا ہے ب

 


